Согласовано
                                                                                        Протокол №  4 на заседании РМО
                                                                                            от «16» 09. 2019 г.
План работы районного методического объединения учителей 
технологии на 2019-2020 учебный год                                                                                           

Методическая тема «Повышение уровня профессиональной компетенции педагогических работников через внедрение современных образовательных технологий в целях повышения качества образования».  
Цель работы МО: Каждому учителю работать над совершенствованием педагогического мастерства, используя различные способы развития личности учителя.
Задачи методического объединения:	
1. Выявление потребности педагогов в методической помощи и своевременное оказание её.
2. Активизирование деятельности педагогов по обмену опытом и применению инновационных образовательных технологий в своей работе.
3. Создание условия для повышения педагогического мастерства педагогов через курсы повышения квалификации, дистанционное обучение, самообразование.
4. Продолжение работы с одарёнными детьми, со слабоуспевающими учащимися через индивидуальные задания, совершенствование занятий внеурочной деятельности согласно ФГОС.
5. Организация творческих встреч, выставок, конкурсов и мероприятий, направленных на совершенствование профессиональных компетенций учителя в условиях внедрения профессионального стандарта педагога.

	№
	Содержание
	Ответственный
	Сроки
	Ожидаемый результат,
показатели
выполнения

	1.Организационные мероприятия


	1
	Анализ работы РМО учителей технологии в 2018-2019 учебном году
	Тищенко Л.А.
	Сентябрь 2019 г.
	Оценка работы РМО

	2
	Планирование деятельности РМО учителей технологии   на 2019 -2020 учебный год
	Тищенко Л.А., члены РМО
	Сентябрь 2019 г. 
	Выполнение плана

	3
	Организация и проведение районных семинаров на базе МБОУ «РСОШ №2»

	Тищенко Л.А. 
	30 октябрь 2019г.;
10 января; 23 марта; 25-30 августа 2020г.
	Представление методического материала из опыта работы

	4
	Организация и проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников по технологии
	Тищенко Л.А., члены РМО
	Октябрь 2019 г. 
	Увеличение доли учащихся, принявших участие в олимпиаде

	5
	Обеспечить взаимодействие РМО  с региональной и муниципальными методическими службами, созданными в крае общественно-профессиональными объединениями, региональными инновационными площадками
	Тищенко Л.А.,
члены РМО
	Декабрь-июнь 2020 года
	Увеличение доли педагогов, которые приняли участие в мероприятиях региональной и муниципальной методической службы

	6
	Организация и проведение районного конкурса ДПТ «Изготовление открытки (сувенира) «Спасибо деду за Победу!», посвященного 75-летию Победы в ВОВ
	Творческая группа
	Март-апрель 2020г.
	Количество участников, выставка работ

	7
	Организация и проведение I районного фестиваля проектов учащихся  по технологии «Ступенька к творчеству» на базе МБОУ «РСОШ №2»
	Тищенко Л.А.
	Апрель
2020г.
	Количество участников, обобщение и распространение  педагогического опыта

	8
	Организация и проведение консультаций  для учителей технологии по проблеме повышения качества предметного образования (очной, дистанционной форме)
	Тищенко Л.А.,
члены РМО

	В течение года 
	Количество консультаций

	9
	Активизировать участие педагогов в деятельности отделений краевого УМО технологии: общественно-профессиональной экспертизе, вебинарах, профессиональных конкурсах, олимпиадах, конкурсе учебных проектов учащихся, научно-практических конференциях, создании и внедрении методической продукции, выявлении и распространении лучшего педагогического опыта

	Тищенко Л.А.,
члены РМО
	 В течение года
	Доля педагогов,  которые участвуют в деятельности отделения краевого УМО технологии

	 2. Методическая работа

	10
	Консультации по вопросам преподавания технологии (программы, УМК и т.д.)
	Тищенко Л.А.,
члены РМО

	Весь учебный год
	Количество консультаций

	11
	Выявление инновационного педагогического опыта учителей по повышению качества образовательных достижений учащихся (процесса и результатов)  
	Тищенко Л.А.

	В течение года
	Количество учителей по обобщению педагогического опыта

	12
	Консультирование по вопросам аттестации учителей технологии, переподготовки

	Тищенко Л.А.

	В течение года
	Количество консультаций

	13
	Участие в аттестации педагогических кадров в качестве аттестуемых и членов экспертных групп

	Тищенко Л.А.

	Октябрь 2019 - май 2020г.

	Количество экспертных заключений

	14
	Оказывать методическую поддержку молодым специалистам 
	Тищенко Л.А.,
члены РМО
	В течение года 
	Количество консультаций



	3. Информационное сопровождение


	15
	Обеспечить выявление, изучение и распространение опыта проведения учебных занятий системно-деятельностного типа, организации учебной деятельности по использованию новых технологий, цифрового оборудования, электронных образовательных ресурсов, организации внеурочной деятельности, обучения детей с ОВЗ и др. на страничке отделения краевого УМО, сайте Управления по образованию и делам молодёжи 
	Тищенко Л.А.,
члены РМО
	В течение года
	Количество публикаций на сайтах

	16
	Ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, психологической, методической и научно-популярной литературы на бумажных и электронных носителях
	Тищенко Л.А.,
члены МО
	В течение года
	Внедрение в опыт работы учителя

	17
	Ознакомление учителей технологии с Положениями различных конкурсов ДПТ и их требованиями 
	Тищенко Л.А.,
члены МО
	В течение года
	Увеличение доли учащихся и педагогов в участии конкурсов ДПТ

	18
	Информирование педаго-гических работников о новых направлениях в развитии общего образования, о содержании образовательных программ, новых учебниках, учебно-методических  комплектах, видеоматериалах, рекомендациях, нормативных, локальных актах
	Тищенко Л.А.,
 члены МО
	В течение года
	Применение в работе учителей




Руководитель РМО учителей технологии	   Тищенко Л.А., 
учитель технологии, 
высшая квалификационная категория  

