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    Добрый день, уважаемые коллеги, гости августовского педагогического совещания! Я рада приветствовать Вас всех в этом зале.
[bookmark: _GoBack]       В наш адрес поступили поздравительные телеграммы от депутата Государственной Думы  Ивана Ивановича Лоора и депутата Алтайского Краевого Законодательного Собрания Кривенко Алексея Николаевича разрешите мне их Вам зачитать….

       Уважаемые коллеги! Сегодня  в совещании принимают участие ветераны педагогического труда. Это наш золотой запас, надежный тыл, наши единомышленники. Это те люди, которые постоянно следят за всеми событиями, происходящими в системе образования. Я хочу пожелать Вам, дорогие ветераны, крепкого здоровья, счастья и благополучия. 
        Приподнимитесь, пожалуйста, со своих мест, чтобы мы могли вас всех видеть! А мы поприветствуем наших дорогих коллег бурными аплодисментами!
вручение цветов (на фоне музыки)
       Дорогие друзья! В этом году, в Год педагога и наставника среди наших гостей-ветеранов есть юбиляры. 
       28 марта отметил свой 60-летний юбилей Пащенко Алексей Владимирович. 
Приглашаем на сцену
       14 августа исполнилось 65 лет Белоножке Татьяне Дмитриевне.
Приглашаем на сцену

       Поздравим коллег дружными аплодисментами! Здоровья вам, неиссякаемой энергии, крепости духа, всех благ!  
вручение подарков, аплодисменты
     
       Также хочу выразить отдельную благодарность и признательность педагогам, которые после выхода на заслуженный отдых вернулись к нам в образовательные учреждения, выручают нас, помогают решать кадровую проблему и закрывать наиболее дефицитные специальности.
Вручение Благодарностей и цветов
        Это Сарапионова Людмила Николаевна, музыкальный руководитель детского сада «Ромашка» п. Мирный и по совместительству учитель музыки Мирненской СОШ;
        Куцина Надежда Григорьевна, учитель русского языка и литературы Родинской СОШ № 2;
        Тимошенко Александра Дмитриевна, учитель математики Ярославцевологовской ООШ;
        Полянкер Наталья Николаевна, учитель математики Родинской СОШ № 1;
        Кращенко Анна Иосифовна, учитель немецкого языка Ярославцевологовской школы;
Люкшенко Валентина Алексеевна, учитель математики Красноалтайской школы;
Глухова Валентина Андреевна, учитель математики Родинской СОШ № 1. 2 ноября 2022 года Валентине Андреевне исполнилось 70 лет (аплодисменты, вручение подарка).
        Спасибо Вам, дорогие, за Вашу работу, годы, отданные детям! Спасибо за преданность профессии, за ваши открытые сердца, за неравнодушие и вашу искренность! Здоровья и благополучия Вам и Вашим семьям! 

Уважаемые коллеги и гости сегодняшнего совещания! 
В преддверии нового  учебного года мы по традиции  подводим итоги прошедшего учебного года, говорим о задачах, которые  стоят на сегодняшний день и изменениях, которые нас ждут в ближайший учебный год.
Стратегические ориентиры развития определены для нас национальным проектом «Образование», региональными проектами и программами,10- ю инициативами Губернатора Алтайского края, которые направлены на развитие инфраструктуры образования, обновление образовательного процесса. Безусловно, сфера образования требует постоянного совершенствования.
        Указом Президента Российской Федерации 2023 год объявлен Годом педагога и наставника. Принятое решение еще раз говорит о высоком статусе людей этой профессии в нашем обществе, о важности их работы.
         На федеральном уровне делается все, чтобы профессия учителя вышла на качественно новый уровень.
Вступили в силу важные законодательные изменения в сфере образования: 
· С 1 сентября 2022 года вступили в силу новые	 Федеральные Государственные образовательные стандарты начального и основного общего образования (Приказ Минпросвещения России №286 и 287 от 31.05.2021 года).
Ключевые изменения новых стандартов:
· описаны требования к предметным результатам,
· единые требования к структуре рабочих программ по предметам и внеурочной деятельности (это облегчает переход ученика из одной школы в другую),
· для ускоренного обучения детей по индивидуальным учебным планам допускается сокращение времени обучения,
· изменились минимальные и максимальные границы аудиторной нагрузки,
· уменьшился объем часов на внеурочную деятельность в начальной школе, часть часов перешла на учебные часы,
· изучение родного и второго иностранного языка стало возможным только, если в школе созданы для этого условия и только по письменному заявлению и согласию родителей.
· Право на обучение по индивидуальному учебному плану в школе предоставляется любому обучающемуся независимо от причин возникновения потребности в обучении.
· Составной частью основной образовательной программы стала программа воспитания. И это не только в школе, но и в дошкольном образовании.
· В Законе об образовании РФ введено новое понятие:
просветительская деятельность - это деятельность, осуществляемая вне рамок образовательных программ и направленная на распространение ценного опыта работы и повышение интеллектуального и профессионального развития человека.
· Установлены правила размещения ежедневного меню для автоматического ежедневного мониторинга.

………………………………………………


Кадры
Особое значение приобретает подготовка кадров в сфере образования.
          Общеобразовательные учреждения района по-прежнему испытывают острый дефицит педагогических кадров. 30% учителей это люди пенсионного возраста.   Количество прибывших в район молодых учителей,   выпускников педагогических учебных заведений, за последние 3 года сократилось до 0:  в 2021 году – 1 (он же участник программы «Земский учитель»), в 2022 году – 1, в 2023 году – 1- это педагог дополнительного образования.
         Количество заключенных с гражданами договоров  о целевом обучении за период с 2021 по 2023 год также равно 0.
          Наиболее востребованными являются учителя математики (7), информатики, физики, химии, географии, иностранного языка (3). 
75 учителей (41%) совмещают преподавание нескольких предметов (на 4% больше, чем в прошедшем году), 8 учителей (4%) являются  внешними совместителями (в т. ч. с организацией подвоза педагогов) (на уровне прошлого года). 
         В электронной системе сбора данных о вакансиях с апреля 2023 года числилось 8 наиболее дефицитных вакансий образовательных учреждений Родинского района: математика (4), русский язык и литература(1), география(1), иностранный язык (2). Однако молодых специалистов, выпускников педагогических учебных заведений текущего года, желающих трудоустроиться на наши вакансии, не нашлось. 
        В рамках подготовки педагогических кадров для системы общего образования, в целях формирования сообщества школьников, ориентированных на выбор педагогической профессии, а также повышения количества мотивированных абитуриентов для педагогических организаций высшего и среднего профессионального образования, в новом 2023-2024 учебном году на базе МБОУ «Родинская СОШ № 1» и МБОУ «Родинская СОШ № 2» создаются профильные психолого-педагогические классы (из числа обучающихся 7-9 классов,  рекомендуемая наполняемость не менее 12 человек). 
Необходимо активизировать профориентационную работу с обучающимися, выпускниками и их родителями, агитировать их к поступлению на педагогические специальности.
Аттестация
· Введена	новая система	аттестации педагогических работников. Аттестационные дела педагогических работников по должности «учитель» размещаются в модуле электронной системы АИС «Аттестация педагогических кадров», интегрированной с АИС «Сетевой город.  Образование». С 1 сентября 2023 года вступает в силу новый порядок аттестации педагогических работников, которым  вводятся новые квалификационные категории «педагог-методист» и «педагог-наставник». Это возможность непрерывного профессионального развития  педагогических работников.
Слайд «Приказ Министерства просвещения России от 24 марта 2023 года № 196 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность». 
      В части зарплаты,
Вопрос оплаты труда находится на особом контроле. Разработаны предложения по совершенствованию системы оплаты труда педагогических работников.
      Планируется определить единые подходы к формированию заработной платы педагогов, размеры коэффициентов с учетом сложности труда, экономической дифференциации, обязательный перечень компенсационных и стимулирующих выплат, чтобы структура заработной платы стала понятной. В следующем учебном году эта работа будет  завершена. 
      В процессе разработки единых подходов есть предложения по  выплатам за новые квалификационные категории «педагог – наставник» и «педагог – методист».
    Выплаты за классное руководство.
 По поручению Президента РФ с 2020 года все классные руководители получают ежемесячную выплату. И при этом не снижены доплаты за классное руководство, которые были ранее установлены.
      При этом учителя, которые курируют по два и более класса, должны получать выплаты в двойном размере, на это все средства в бюджете предусмотрены.
      Сокращение бюрократической нагрузки. Мы знаем, что этот вопрос беспокоит учителей. В этом направлении уже сделаны  определенные шаги. Внесены изменения в Закон об образовании от 14 июля. Издан приказ Минпросвещения России об утверждении перечня документов, который ведет и заполняет учитель.
Слайд
 Приказ от 21 июля 2023 года № 582 «Об утверждении перечня документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации общеобразовательных программ».

      Что касается повышения качества образования. Что касается результатов! Россия опережает  результаты национального проекта по вхождению в десятку стран мира по качеству школьного образования. Плановые показатели были: 13-е место, сегодня фактически 10-е место. В целом по качеству образования в РФ динамика хорошая.
В нашем районе ситуация другая. Качество знаний по итогам года уменьшилось на 2 %. И составляет 45 %.
Это говорит о недостаточном уровне методической работы, квалификации педагогических кадров.
Всего 159 учеников 9-х классов сдавали основной государственный экзамен  в 2023 году. Успешно прошли итоговую аттестацию 136 выпускников.
7 выпускников 9-х классов получили аттестаты особого образца  (в первой школе – 2, во второй  – 3,в Степновской – 1, в Покровской - 1). 
23 обучающихся получили неудовлетворительные результаты, им предстоит пересдача в дополнительные сентябрьские сроки.

           Общее количество выпускников 11-х классов составило 40 человек.
4  получили золотые медали «За особые успехи в учении».
 (в первой школе  - 1; во второй – 2; в Мирненской  – 1)
Со следующего  2024 года будут выдавать серебряные медали по итогам года, если есть в аттестате одна или две четверки.
Хочется отметить выпускников и учителей, чьи результаты достаточно высокие.
· русский язык – Вдовина Дарья (МБОУ РСОШ №1) 93 балла (лучший результат в районе) учитель Дмитриева М.Ю.
· литература – Козырева Софья (МБОУ «РСОШ №2») 96 баллов (лучший результат в районе) учитель Лохань Е.А.
· обществознание – Акулова Полина (МБОУ РСОШ №1) 81 балл  (лучший результата в районе) учитель Бубенко Елена Владимировна.
· Информатика и ИКТ (КЕГЭ) – Молчанов Алексей (МБОУ РСОШ №1) 78 баллов (лучший результат в районе) учитель Швец А.И.

      Олимпиады нашего района.
Самым массовым мероприятием для талантливых и заинтересованных школьников является Всероссийская олимпиада.
493 человека приняли участие в олимпиаде, из них 58 победителей и 88 призеров.
9 человек из 4 школ района по 7 общеобразовательным предметам были приглашены на региональный этап Всероссийской олимпиады школьников.
Призером регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников по технологии стала учащаяся 9 кл. Покровской школы Карасева Мария. 
 Хочу поблагодарить всех педагогов, кто готовил учащихся на муниципальный и региональный уровни. 
            программы!
· С 1 сентября 2023 года мы приступаем к реализации нового  
федерального государственного образовательного стандарта  среднего общего образования в 10 классах ,11 классы продолжат обучение по учебным планам соответствующего стандарта до вступления в силу изменений.
· Во всех образовательных организациях вводятся федеральные основные образовательные программы для обучающихся 1-11 классов.
 Этот вопрос беспокоит и интересует не только учителей, но и родителей. В соответствии с федеральным законом об образовании  утверждены единые федеральные образовательные программы по всем уровням образования, включая дошкольное. Тем самым снижается бюрократическая нагрузка на педагогов. Все приказы Министерства представлены на слайде.
Слайд
      Для учителей и управленческих команд образовательных организаций разработаны соответствующие онлайн сервисы, а именно конструктор рабочих программ и конструктор учебных планов. Все это можно найти на портале «Единое содержание общего образования» и использовать в работе.
     Важный вопрос учебников. Изменения коснулись и подходов к разработке школьных учебников. Принят новый порядок разработки учебников, требования к содержанию будет определять Министерство, а права на новые учебники будут принадлежать Российской Федерации. Приказ № 858 устанавливает предельный срок использования учебников, исключенных из перечня. Таким образом,  предусматривается  переходный период, позволяющий использовать ранее приобретённые учебники. Кроме того, возможно использование учебных пособий, выпущенных издательствами из перечня, утвержденного Министерством. Единые государственные учебники изданы по всем предметам.
      Необходимо остановиться на новом учебнике «истории». Так государственные учебники «истории» для 10-11 классов были включены в федеральный перечень учебников уже в конце июля. Его можно будет использовать в образовательном процессе, начиная с нового учебного года, поставка учебников будет централизованной.

 «Школа Минпросвещения России».
Особые надежды возлагаются на новый проект «Школа Минпросвещения России».
 Этот проект позволяет директорам школ, управленцам ознакомиться с лучшими практиками, с идеальной моделью школы. Это единая рамка для выстраивания образовательного процесса и системы управления качеством образования. Данный проект является системообразующим в управлении школьного образования и единого образовательного пространства. Скоро будет представлен аналогичный проект по дошкольному образованию «Детский сад – маршруты развития».
Воспитание
Принята единая федеральная программа воспитания, которая является составляющей частью соответствующих федеральных общеобразовательных программ. С 2021 года реализуется проект «Советник директора по воспитанию». Разработаны квалифицированные требования. Должность «советник» включена в номенклатуру должностей педагогических работников в профессиональный стандарт, специалист в области воспитания.
      С 1 сентября 2022 года в 49 регионах появилось более 17 тысяч советников по воспитанию. В нашем районе тоже есть «Советник директора по воспитанию и взаимодействию с общественными организациями» в РСОШ № 1 – Гильд Артем Андреевич. Ключевая задача советников – вовлечь школьников в общественно-полезную деятельность. Советники участвуют в организации вне учебной деятельности обучающихся, реализуют программы социальной активности обучающихся всех классов, таких, как «Орлята России». Участвуют в создании «Центров детских инициатив» в школах, которые становятся местом притяжения активных ребят.
С 2023 года в жизнь образовательных организаций вошло новое молодежное движение - Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи "Движение Первых". К концу учебного года на базе 4 образовательных организаций (РСОШ №1, РСОШ №2, Мирненская и Степновская СОШ) созданы и функционируют первичные отделения движения первых. 
С сентября планируется открытие новых первичных организаций. Создание нового детского и молодежного течения даст возможность проявить себя ребятам в возрасте от 6 до 18 лет в мероприятиях и акциях федерального, краевого и муниципального уровней. 
Всероссийский конкурс  «Большая перемена» позволяет  как раз это сделать.
Карасева Мария из Покровской школы второй год подряд становится участником Всероссийского конкурса «Большая перемена» среди школьников 8-10 классов и обучающихся по программам СПО. В прошлом году, по итогам конкурса Мария была поощрена бесплатной путевкой в Международный детский центр «Артек». В этом году Мария вновь стала участницей Всероссийского конкурса. По требованиям конкурса ей было предложено пройти входное тестирование и выбрать одно из 12 направлений для дальнейшей работы. Мария остановилась на направлении «Твори!». В рамках этого направления необходимо было записать видеовизитку и написать эссе о том, что у тебя получается лучше всего. Далее, необходимо было выполнить кейс с заданиями, разработать сценарий, определить главные действующие лица в нем и сделать мультфильм на тему: «В движении от юнармии». Вся работа проводилась в строго ограниченное время. По итогам участия в конкурсе Мария набрала 315 баллов из 390 возможных, стала полуфиналистом Всероссийского конкурса «Большая перемена» и была поощрена бесплатной путевкой в ВДЦ «Океан». Поздравляем!
Уже в этом году в летний период бесплатными путевками на профильную смену РДДМ в краевой загородный лагерь «Юность» были поощрены Гермаш София, обучающаяся Мирненской школы и Бондаренко Роман из МБОУ «РСОШ №2». 
На уровне муниципалитета ведется планомерная работа по развитию движения: определены ответственные лица за развитие РДДМ, создана страница в социальной сети ВКонтакте, на которой размещается информация о проведенных краевых и районных мероприятиях. 
Основной задачей на 2023-2024 учебный год станет разработка плана работы и собрание первого районного Совета первичных организаций Движения Первых. 
      Несколько слов о работе с родителями, проведение классных собраний. Мы приветствуем и поддерживаем активное участие родителей в организации воспитательного процесса. Регулярно, вы знаете, проводятся Всероссийские онлайн собрания. Разработано электронное пособие для родителей «от рождения до ВУЗа: настольная книга ответственного родителя». В нем собраны актуальные   статьи, темы, подборки, которые помогут родителям в воспитании детей, важно слышать их мнение и привлекать к проводимой работе.
      В отношении «разговоров о важном». Это ещё один важнейший элемент защиты детей от дезинформации. Крупномасштабный просветительный проект, который начался в прошлом учебном голу. Сегодня имеет большую социальную значимость. По опросам «Разговоры о важном» поддерживают подавляющее большинство граждан, более 80%, имеющих детей, внуков школьного возраста.
            С прошлого учебного года во всех школах нашей страны в начале каждой учебной недели проводится церемония поднятия государственного флага РФ, которое сопровождается исполнением государственного гимна нашей страны.
      Министерством разработаны информационные материалы «Наши герои», которые включают список выдающихся российских государственных деятелей культуры, спорта, и их краткие биографии. Необходимо  данные материалы использовать, в том числе для реализации рабочих программ «Воспитания», проведение просветительской работы, организации тематических мероприятий, с участием детей и молодежи, а так же при формировании музейно-выставочных пространств. Необходимо создать такие условия, чтобы каждый ребенок, который приходит в детский сад, школу мог ассоциировать себя с нашей великой страной, понимать свои возможности.
      О спортивных клубах и школьных театрах. 
Важнейший аспект внеурочной деятельности и дополнительного образования - создание школьных спортивных клубов во всех образовательных организациях. С 2021 года Министерством формируется Российский перечень, реестр школьных спортивных клубов, который отражает ситуацию по созданию соответствующих клубов.
На сегодняшний момент в 8 образовательных организациях созданы ШСК. Главной задачей остается создание клубов до конца 2023 года во всех образовательных организациях района.
В соответствии и Поручением Президента РФ В.В. Путина с 1 сентября 2023 года во всех образовательных организациях района будут созданы школьные театры.
Развернута соответствующая работа, в том числе по оказанию помощи педагогам, руководителям школьных театров. Организована работа по повышению квалификации руководителей школьных театров. Сегодня у нас в базовых школах  района создано 4 школьных театра.
      Несколько слов о профориентации. 
С 1 сентября 2023 года в школах будет внедрена единая модель профориентации. Профориентационный минимум. Каждая школа может выбрать один из уровней реализации профориентационного минимума: базовый, основной или продвинутый. У нас все школы  реализуют основной уровень. Методические рекомендации Министерством Просвещения разработаны. Кроме того в рамках профминимума в 6-11 классах еженедельно, по четвергам, будут проводиться занятия по профориентации «Россия – мои горизонты».
      Одним из самых масштабных проектов по профориентации, является проект «Билет в будущее». В текущий момент этим проектом в стране охвачено более 2-х миллионов обучающихся 6-11 классов. У нас в районе пока проходят обучение 4 куратора. К следующему году мы должны с вами стремиться к тому, чтобы охват детей в данном проекте увеличился в 2 раза, для этого нам непременно нужно зарегистрировать учащихся наших школ.      
      Информатизация образования. 
Немного хочу сказать об информационных технологиях и развитии инфраструктуры. Никакие информационные технологии не могут заменить традиционной системы обучения, а являются лишь дополнением к классической, традиционной, очной системе обучения.
      С 1-го сентября 2022 года закреплено требование при реализации образовательных программ, наряду с учебниками и учебными пособиями, использовать только проверенные, прошедшие экспертизу электронные образовательные ресурсы, которые ежегодно утверждаются Министерством.
       С 1-го января 2023 года введена в эксплуатацию федеральная государственная информационная система «Моя школа». На платформе учитель получает доступ к библиотеке цифрового образовательного контента. Библиотека содержит материалы по всем учебным темам школьной программы. Все содержание прошло соответствующую экспертизу. Учитель  при желании может использовать те или иные материалы в своей работе.  В  настоящее время библиотека включает в себя более 38 тысяч электронных образовательных материалов по 19-ти учебным предметам. Это тоже снижает нагрузку на учителей. 
В Родинском районе за последние 5 лет идет наращивание процесса строительства и капитального  ремонта школ и детских садов, их оснащение современным учебным, спортивным, мультимедийным, вспомогательным и прочим оборудованием. Степновская школа вошла в программу «Модернизация школьных систем образования. В ней создан штаб родительского общественного контроля, который следит за ходом реализации мероприятий по капитальному ремонту здания. В него вошли родители из каждого класса школы. Помимо этого в школе создан центр детских инициатив. Был проведен опрос учащихся, собрание инициативной группы и разработан дизайн-проект центра. На одном из заседаний учащиеся определились с зонированием пространств в школе, которые после ремонта станут яркими и живыми. Центр будет размещен в актовом зале. В школе будет отведено место с названием «Стена идей», на которой можно не только писать план на день, но и рисовать, использовать для сюрпризов и поздравлений. В школе определено место для реализации краевого патриотического проекта «Парта Героя».
      В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» продолжается строительство школы в селе Покровка на 90 учащихся. 
В рамках КАИП реализуются программы «Развитие образования Алтайского края»,  мероприятия по  созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования. Это д/сады «Колокольчик» с. Родино, «Журавушка» с. Степное, «Ромашка» п. Мирный.
В рамках  краевой адресной инвестиционной программы в Родинском районе  было отремонтировано 12 из 14 дошкольных образовательных учреждений, 14 из 17 общеобразовательных учреждений это:
- замена оконных блоков и дверей;
- замена кровли и фасада;
- замена отопительной системы и водоотведения.
На эти цели было выделено из федерального и краевого бюджетов более 450 млн.рублей.
      Одним из основных инструментов достижения цели является национальный проект «Образование». Дети и учителя сельской местности получили доступ к современному оборудованию. В  4- х школах нашего района открыты центры образования «Точка роста». Большое спасибо хочу сказать Администрации района ,лично Катаманову С.Г. за выделенные средства для оборудования этих центров. Отремонтированы и оборудованы спортивные залы и спортивные площадки по программе  «Успех каждого ребенка». В селе Степное был отремонтирован спортивный зал. Для его ремонта были использованы самые современные строительные материалы. Получено спортивное оборудование на сумму более 290 тысяч рублей. Для развития школьного спортивного клуба  «Титан» первой школы, было выделено из средств краевого бюджета 500 тыс.рублей, на которые был закуплен спорт. инвентарь. 
На базе первой школы будет организована работа муниципального учебно- методического центра обучения безопасности дорожного движения для детей дошкольного и школьного возраста. Министерством образования и науки Алтайского края было закуплено и передано соответствующее оборудование.
В рамках проекта молодежных инициатив «Я считаю» ,победителем которого стала  Родинская  школа  №2, реализован проект  на сумму 350 тыс.рублей «Строительство досуговой площадки».
Важно привлекать и родителей к приемке зданий после капитального ремонта.  

      Большое внимание уделяется дополнительному образованию. Все дети, начиная с 5-ти до 18 лет, могут подать заявку на обучение по дополнительным общеразвивающим программам из предложенного реестра. Заявку можно подать на портале «Алтай ПФДО.22.». в 2022-2023 учебном году дополнительным образованием в нашем районе было охвачено более 76% детей. В РФ этот показатель составляет 72%. И главная задача использовать всю инфраструктуру в процессе обучения и воспитания, чтобы она не простаивала.
На базе «ДООЦ Родинского района» в 2022-2023 году действовало 
7 объединений различной направленности с общим охватом 151 ребенок (в прошлом году 127). Образовательный процесс осуществляют 7 педагогов. 
Учащиеся объединений в 2022-2023 году стали призерами краевых, всероссийских очных и заочных конкурсов.  
ДШИ
ДЮСШ
      Питание.
 Что касается школьного питания? По поручению Президента нашей страны с 2020 года   Министерством совместно с регионами реализуется проект по обеспечению бесплатного горячего питания завтраками) учащихся начальной школы. Сегодня более 7,5 миллионов учеников младших классов обеспечены бесплатным горячим питанием завтраками в школах по всей стране. Работа проведена совместно с Роспотребнадзором, за контролем питания, осуществляется мониторинг, в том числе родительский контроль. Для повышения качества обеспечения бесплатным горячим питанием проводится обучение сотрудников, обеспечивающих школьное питание, для их мотивации организован конкурс «Лучшая столовая», разработаны методические материалы по данному направлению.К сожалению мы в этом конкурсе не принимаем участия.
В Родинском районе 17 общеобразовательных организаций, во всех организованно горячее питание. Модель организации питания в образовательных организациях в каждом конкретном учреждении применяется с учетом самого образовательного учреждения. Количество пищеблоков 17, из них 1 ОУ в формате аутсорсинга, 1 ОУ организовано буфетно-раздаточный способ питания. 
На конец мая  2022-2023 учебного года охват питанием в общеобразовательных учреждениях составил 93%. Охват питанием 1-4 классы составляет 100%. 
81 учащийся с ограниченными возможностями здоровья получает двухразовое питание.Стоимость питания составляет 90 рублей в день.15 обучающихся  получают образование на дому, они  ежемесячно  получающих продуктовые наборы. 
В общеобразовательные учреждения в 2022-2023 учеб. год   поступило технологическое оборудование для пищеблоков на сумму 1906,38 тыс.руб, из  средств краевого бюджета (пароконвектоматы, плиты электрические, тестомесы, гастроемкости, моечные раковины, холодильное оборудование,картофелечистки и др.). 

      Уважаемые коллеги!
      На ваших первых педагогических советах необходимо рассмотреть обязательные вопросы:
- о реализации мероприятий Года педагога и наставника;
 - о повышении качества знаний;
- об усилении работы по профориентации школьников;
- о комплексной воспитательной работе, включая проведение «Разговоров о важном».
      Подводя итоги, хотела бы Вас поздравить с началом учебного года. Пожелать Вам новых творческих идей и планов, реализации их. Победы в конкурсах, участия в акциях. Здоровья Вам, счастья и благополучия! Пусть новый рабочий год будет полон незабываемыми событиями. Мира Вам, дорогие коллеги!
