
2. Основные задачи комитета 

2.1. Обеспечение конституционных прав граждан района на 

образование. 

2.2. Осуществление государственной политики в области дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного 

образования в соответствии с федеральной целевой программой развития 

образования, федеральными государственными образовательными 

стандартами и федеральными государственными требованиями. 

2.3. Удовлетворение образовательных запросов и потребностей граждан, 

проживающих на территории района в образовательных услугах в 

соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации». 

2.4. Создание условий в образовательных учреждениях, 

способствующих повышению качества образования, освоению прогрессивных 

образовательных технологий, соответствующих современным требованиям 

педагогической науки, проведение мониторинга качества образования. 

2.5. Охрана и защита прав несовершеннолетних, проживающих на 

территории района. 

3. Полномочия комитета 

3.1. Комитет осуществляет следующие полномочия в установленной, 

сфере деятельности: 

- организация предоставления общедоступного и бесплатного 

начального общего, основного общего, среднего (полного) общего 

образования по основным общеобразовательным программам в 

муниципальных образовательных организациях на территории 

муниципального района; 

- организация предоставления дополнительного образования и 

общедоступного бесплатного дошкольного образования детей, а также отдых 

детей на территории муниципального района, а также отдых детей в 

каникулярное время; 

- разрабатывает стратегию развития системы образования в 

муниципальном районе и обеспечивает ее координацию; 

- создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, 

содержания детей в муниципальных образовательных организациях; 

- осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении 

муниципальных образовательных организаций, утверждает уставы 

муниципальных образовательных организаций, вносит предложения по 

созданию, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных 

организаций; 

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные муниципальными 

правовыми актами. 

 

 

 



4. Функции комитета 

4.1. Комитет выполняет следующие функции: 

- разрабатывает стратегию развития системы образования в 

муниципальном районе и обеспечивает ее координацию; 

- осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении 

муниципальных образовательных организаций, утверждает уставы 

муниципальных образовательных организаций, вносит предложения по 

созданию, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных 

организаций; 

-участвует в разработке социально-экономических программ развития 

Родинского района на долгосрочный этап и на планируемый год, входящим в 

компетенцию Комитета; 

- разрабатывает проекты территориальных программ по обеспечению 

населения образовательными услугами, представляет их на утверждение в 

установленном порядке; 

- участвует в разработке проекта бюджета района в сфере финансового 

обеспечения образования, организации его исполнения, составлении отчета об 

исполнении; 

- организует разработку и использование при планировании 

деятельности образовательных учреждений финансовых норм в расчете на 

получателя услуг; 

- вносит предложения по установлению системы оплаты труда в 

муниципальных образовательных организациях; 

- осуществляет стимулирование руководителей образовательных 

организаций, согласно положения о новой системе оплаты труда; 

- вносит предложения и организует процесс изменения организационно-

правовой формы образовательных организаций; 

- осуществляет контроль качества предоставляемых населению 

образовательных услуг, выполнение учебных планов, образовательных 

программ, разработанных на основе федеральных государственных 

стандартов; 

- оставляет в общеобразовательных организациях до получения общего 

образования обучающихся, достигших возраста пятнадцати лет по согласию 

родителей (законных представителей), комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав; 

- разрешает прием детей, не достигших возраста шести лет месяцев, для 

обучения в образовательных организациях по заявлению родителей (законных 

представителей); 

- издает в пределах своей компетенции обязательные для исполнения 

правообразующие акты по вопросам опеки и попечительства 

несовершеннолетних; 

- организует обучение детей с ограниченными возможностями здоровья; 

- организует деятельность психолого-медико-педагогической комиссии 

по выявлению детей, имеющих отклонения в развитии или поведении, для 

комплексного обследования и подготовки рекомендаций по оказанию им 

психолого-медико-педагогической помощи и определению программы 

дальнейшего обучения и воспитания; 



- формирует районный банк данных о детях-сиротах и детях, оставшихся 

без попечения родителей, проживающих на территории района и направляет 

сведения о них в краевой банк данных; 

- организует устройство детей в семьи граждан под опеку, на 

усыновление под патронат; 

- ведет учет граждан, изъявивших желание усыновить детей-сирот, на 

основании представленных ими соответствующих документов; 

- организует систему работы с детьми и подростками с отклоняющимися 

формами поведения и недостатками умственного и физического развития; 

- организует защиту прав несовершеннолетних в соответствии с 

международной Конвенцией о правах детей, Конституцией РФ и другими 

законодательными актами; 

-организует работу по выявлению, учету и устройству детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, попавших в трудную жизненную 

ситуацию и нуждающихся в помощи государства детей-инвалидов; 

- организует работу по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

- освобождает и отстраняет опекунов и попечителей 

несовершеннолетних от исполнения ими своих обязательств; 

- контролирует организацию питания детей в образовательных 

учреждениях; 

- совместно с учреждениями здравоохранения осуществляет 

мероприятия по созданию надлежащих санитарно-гигиенических условий в 

учреждениях образования, соблюдению техники безопасности и охраны 

здоровья учащихся и педагогов; 

- представляет в установленном порядке и вышестоящие органы 

кандидатуры педагогических и руководящих работников на награждение; 

- осуществляет награждение наиболее отличившихся работников 

системы образования района 

- обеспечивает выплаты денежной компенсации части платы, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

детьми в подведомственных муниципальных образовательных учреждениях, 

реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного 

образования. 

4.2. Наряду с выполнением перечисленных функций комитет по 

образованию: 

- разрабатывает предложения по развитию сети муниципальных 

образовательных учреждений, проектировано и строительству зданий 

образовательных учреждений; 

- организует проведение педагогических конференций, совещаний, 

выставок и конкурсов в сфере образования; 

- контролирует работу консультационных пунктов по оказанию 

методической и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей-

инвалидов дошкольного возраста на дому и семьям, в которых дети не 

посещают дошкольные образовательные учреждения; 

- содействует созданию и функционирует в районе оздоровительных 

учреждений и других организаций, деятельность которых направлена на 

решение задач образования; 



-обеспечивает организацию образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья в подведомственных учреждениях образования; 

- стимулирует инновационные процессы в образовательных 

учреждениях, том числе охват профильным и предпрофильным образованием, 

применение инновационных образовательных программ и педагогических 

технологий; 

- осуществляет учет и профилактические мероприятия по отношению к 

несовершеннолетним, не посещающим или систематически пропускающим по 

неуважительным причинам занятия, в муниципальных образовательных 

учреждениях; 

- принимает участие в работе комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав Родинского района; 

- контролирует подготовку образовательных учреждениях к новому 

учебному году, осеннее-зимнему сезону; 

- готовит предложения по реализации мероприятий по 

энергоресурсосбережению в образовательных учреждениях, обеспечивает 

реализацию в рамках представленных полномочий; 

- осуществляет подбор, назначение и увольнение руководителей 

муниципальных образовательных учреждений; 

- обеспечивает гражданам, проживающим на территории района, 

получения обязательного общего образования и возможность выбора 

образовательного учреждения; 

- участвует в процедуре лицензирования и государственной 

аккредитации образовательных учреждений в соответствии с 

законодательством РФ; 

- организует работу аттестационной комиссии по аттестации 

руководителей, работников муниципальных образовательных учреждений и 

осуществляет контроль за соблюдением нормативно-правовой базы при 

проведении аттестации педагогических работников в учреждениях 

образования; 

- организует переподготовку и повышение квалификации 

педагогических и руководителей; 

- организует профессиональную подготовку, переподготовку и 

повышение квалификации работников Комитета; 

- контролирует в пределах своей компетенции подведомственные 

образовательные учреждения; 

- проводит анализ состояния кадрового потенциала и изучает 

потребность педагогических кадров (ежегодно и на перспективу), оказывает 

помощь обеспечении образовательных учреждений педагогическими кадрами 

и трудоустройстве молодых специалистов; 

- осуществляет в рамках своих полномочий контроль условий 

организации учебно-воспитательного процесса в муниципальных 

образовательных учреждениях; 

- организует работу по профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних; 

- устанавливает порядок и условия предоставления дополнительного 

отпуска сроком до одного года, не реже чем через каждые 10 лет непрерывной 

преподавательской работы педагогическим работникам; 



- осуществляет контроль за организацией образовательной деятельности 

в муниципальных образовательных организациях (учреждениях); 

- осуществляет координацию деятельности муниципальных 

образовательных организаций (учреждений) в области образовательной 

политики и контроль за исполнением уставов образовательными 

организациями; 

- в соответствии с трудовым законодательством ведет личные дела 

руководителей подведомственных образовательных организаций 

(учреждений); 

- организует информационно-методическое обеспечение 

муниципальных образовательных организаций (учреждений); 

- создает условия для получения образования лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной 

адаптации, в том числе и посредством организации инклюзивного 

образования, обучения по индивидуальному учебному плану, получения 

социально-педагогической помощи, создания классов для обучения детей по 

адаптированным образовательным программам, в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии, организация 

обучения на дому; 

- осуществляет другие полномочия, предусмотренными 

законодательством РФ, муниципальными правовыми актами; 

4.3. Комитет по образованию вправе запрашивать и получать в 

установленном порядке от государственных органов исполнительной власти, 

органов местного самоуправления, учреждений и организаций (независимо от 

их организационно - правовой формы и ведомственной принадлежности) 

сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления, 

возложенных на комитет по образованию задач и функций. 
 


